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Seminar

Firemna kultura pri spajani firiem. Ako sa spajaju
firemné kultury, ked kupujete inu firmu alebo spajate 2
firmy, dve/viac znaciek?

Daniel Bradac

Prednaska sa zameriava na vyzvy a prilezitosti spojené s integraciou kultdr pocas flzie a akvizicie. Firemna kultura je krehky
organizmus a prednéska Vas prevedie jej vyznamom a jej z&kladnymi piliermi. U¢astnici budd obozndmeni akd Gloh zohrava
vizia a hodnoty firmy a ako kultlra vplyva na zamestnancov, produktivitu a celkovy vykon firmy.

Terminy a prihlaska

Datum Cas Miesto Cena

K tomuto semindru nie su v suéasnej dobe vypisané Ziadne terminy. O novo vypisanych terminoch Vam radi
napiSeme, pokial ndm nechéte kontakt.

Ceny sU bez DPH 20 %.

Lektor
Daniel Bradac

Daniel je expertom v oblasti budovania znaciek a marketingu. Pésobil v topmanazmente Orange, Funfén, Postova banka, ZP
Dévera.

Je majitelom brandingovej agentlry Generations, ktora je lidrom v brandingu, employer brandingu a budovani firemnej
kultdry. Medzi klientov agentury Generations patria Porsche Slovakia so znackou CUPRA, OVB Allfinanz Slovensko, Viessmann
Slovensko, Dachser Slovakia, Store Invent, Dovido, ALFA OMEGA ZDRAVIA, Rinee, V&S Lekar, Danfoss, CRH / Danucem,
Foxconn, First Austria a dalsi.
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